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REVISEMOS

CUANTO APRENDIMOS

DERECHOS'Y CONCEPTO DE PAGO EN UN FINIQUITO

o
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= EE La actividad consiste en completar un flujo grama con los
~ conceptos de desvinculacién que correspondan.

1 Relinase en parejas y realice lo siguiente.

Complete con el Nimero del concepto que corresponda dentro del flujo grama, de acuerdo al
siguiente listado:

Ne CONCEPTO Ne CONCEPTO
1 | Firma ante un ministro de fe 4 | Carta despido
2 | Indemnizacion preaviso 5 | Indemnizacion por afios de servicio
3 | Bustos 6 | 10 dias corridos al despido
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CAUSALES Y PROTOCOLOS DE DESVINCULACION

La Empresa debio restructurase por
bajas en la produccién y ventas, por lo
que ha decidido desvincular a alglinos
trabajadores bajo la causal el Art. 161

del Cadigo del Trabajo.

:MUY BIEN! AHORA TE INVITO A PONER EN
PRACTICA LO REVISADO EN LA PRESENTACION i
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