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Actividad de Aprendizaje

Autoconociéndome para emprender

¢, Qué vamos a lograr con esta actividad de aprendizaje
para llegar al Aprendizaje Esperado (AE)?

Autoconocernos mejor y gestionarnos a nosotros mismos,
de modo que los descubrimientos que consigamos,
nos motiven a disefar y ejecutar un proyecto para concretar
Iniciativas de emprendimiento personal.

oj NDICACIONES
1. Individualmente, procede en forma ordenada, autbnoma y reflexiva con
6 el desarrollo de la actividad.

OC)Q 2.  Cumple con los plazos de desarrollo de la actividad y la presentacién de
resultados, segun las indicaciones del o la docente.

3. Cuida del entorno material y humano, previniendo situaciones de riesgo
segun los protocolos establecidos, cumpliendo con los estandares de
calidad y seguridad.
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ACTIVIDAD 1 9

e Responde el a) “Cuestionario de autoevaluaciéon” (que encontraras
a continuacién), el cual tiene como objetivo recoger informacion respecto de
tus conocimientos, habilidades y actitudes en ambitos como el conocimiento
de ti mismo, la comunicacién interpersonal, tus proyecciones laborales y
el aprendizaje en un trabajo.

e Acontinuacion, se presentaun listado de frases, lee cada una detenidamente,
no dejes respuestas en blanco y marca con una “X” la situacion que mas
te representa.

a) Cuestionario de autoevaluacion

Nombre:

Fecha:

Marca s6lo una x frente a cada fila, en el casillero que corresponda

1. Conocerse y . Casi
. - Siempre A veces
gestionarse a si mismo nunca

1.1 | Soy capaz de describir mis
motivaciones, intereses,
habilidades, conocimientos y
destrezas.

1.2 | Ajusto mis areas de interés

y mis expectativas laborales
segun las posibilidades que
tengo de realizarlas.

1.3 | Organizo y planifico las
actividades que voy a realizar.

1.4 | Soy capaz de desarrollar en
forma auténoma las actividades
necesarias para lograr un
objetivo.
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2. Comunicar Siempre A veces Casi
nunca

2.1 Reconozco la diferencia entre el
lenguaje que debo utilizar en el
trabajo y el que utilizo con mis
amigos.

2.2 Expreso claramente mis ideas
cuando hablo y cuando escribo.

2.3 Soy capaz de expresar mis
sentimientos y emociones
en una conversacion con
compafieros de trabajo.

2.4 Utilizo los gestos corporales
para comunicar y expresar mis
emociones a otras personas.

3. Proyectar un trabajo u oficio Siempre A veces Casi
nunca

3.1 | Soy capaz de identificar las
fortalezas y debilidades que
tengo en mi historia laboral.

3.2 |dentifico las alternativas de
trabajo existentes y puedo
seleccionar las mas realistas y
alcanzables para mi.

3.3 Conozco los pasos que debo
sequir para obtener a un trabajo.

3.4 | Sé cdmo utilizar las fuentes y
redes de informacién (diarios,
avisos radiales, Internet) para
buscar trabajo.

@ CONECTIVIDAD Y REDES. EMPRENDIMIENTO Y EMPLEABILIDAD 03



Mo

©

4. Aprender de los procesos Siempre A veces Casi
laborales nunca

4.1 Se me ocurren ideas
innovadoras para desarrollar
una tarea o resolver un
problema.

4.2 Soy capaz de adaptarme a
distintas situaciones laborales
y a distintos comparieros y
compafieras de trabajo.

4.3 Soy capaz de administrar mi
dinero y llevar un presupuesto
ordenado de mis gastos
personales y familiares.

4.4 Busco nuevas oportunidades
y alternativas para seguir
aprendiendo y mejorar mis
conocimientos y habilidades.

Fuente: Portafolio metodoldgico (CONACE, 2011, p. 337).

e Ahora, responde el cuestionario b) Para conocerse y gestionarse a
si mismo, el cual busca que identifiques tus caracteristicas personales,
reconociendo tus capacidades, debilidades y aspectos personales por
desarrollar, para posteriormente reflexionar sobre caminos de desarrollo
personal. La pregunta clave a auto realizarse es ¢cOmo me veo?, en
relacion a mis capacidades y en las distintas areas.

e A continuacidén, tienes un conjunto de aspectos, lee cada uno
detenidamente, no dejes respuestas en blanco y marca con una “X” la
condicion que mejor exprese el como te ves. La escala va desde una
condicion muy favorable “me veo bien” equivalente al numero 5, hasta una
muy negativa “necesito mejorar” equivalente al numero 1.
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b) Para conocerse y gestionarse a si mismo 9

Necesito
mejorar

5 4 3 2 1

Caracteristicas fisicas Me veo bien

Estado Fisico (estatura, peso,
movilidad fisica, dificultad de
movimientos).

Salud Fisica (alimentacion, suefio,
energia, enfermedades, etc.).

Apariencia (cuidado de miropay
cdmo me visto, aseo personal, etc.).

Necesito

Aspectos cognitivos-motores Me siento habil .
mejorar

Razonamiento (analisis, calculo
matematico, solucion de problemas,
etc.).

Expresion verbal (lenguaje, escritura,
ortografia, lectura, etc.).

Habilidades manuales (cocina,
carpinteria, arreglos caseros, etc.).

Habilidades artisticas (musica,
poesia, canto, pintura, etc.).

Practicas deportivas (futbol, trote,
natacion, ciclismo, basquetbol, etc.).

Necesito

Ambito social y de personalidad Tengo fortalezas _
mejorar

¢, Coémo me comunico? (tono de voz,
gestos no verbales, lenguaje, etc.).

¢, Tengo habilidades para
relacionarme con otros eficazmente?
(tomo acuerdos, transo, negocio,
cedo).

¢ Participo con mi familia? (solo en
fechas importantes, cotidianamente).
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Necesito

Ambito social y de personalidad Tengo fortalezas .
mejorar

¢ Me fijo metas y alcanzo mis
objetivos? (elaboro proyectos, realizo
lo que me propongo).

¢ Me divierto? (hago deportes en
familia, con amigos, en la calle).

¢, Cual es mi nivel de compromiso?
(con la familia, pareja, amigos,
comunidad, trabajo).

¢, S€ poner limites? (soy pasivo,
agresivo, indiferente frente a los
demas).

¢,Como trabajo con otros?
(competitivamente, aislandome,
colaborativamente).

¢, Cémo me veo a futuro? (en el
trabajo, la familia, la comunidad).

Necesito

Caracteristicas emocionales Tengo fortalezas .
mejorar

¢, Tengo autocontrol? (manejo mis
impulsivos, irritacién, euforia, tristeza,
etc.).

¢,Soy empatico? (comprendo a los
demas, me pongo en el lugar de los
otros).

¢, Reconozco mis sentimientos?
(pena, rabia, verguenza, alegria,
ansiedad, etc.).

¢ Expreso lo que siento? (molestia,
alegria, mis opiniones, etc.).

¢, Como me expreso en publico?
(ansioso, nervioso, comodo, etc.).

Fuente: Portafolio metodolégico (CONACE, 2011, p. 107-110).
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e A partir de tus respuestas de las autoevaluaciones a) y b), responde a 9
las siguientes preguntas de REFLEXION:

1. ¢ Cuales son mis 3 aspectos o caracteristicas personales mas fuertes?

2. ¢ Cémo puedo aprovechar mis fortalezas personales?

3. ¢,Cuales son mis 3 aspectos o caracteristicas personales mas débiles?

4. ; Qué puedo hacer para mejorar aquellos aspectos o caracteristicas
personales que considero estan mas débiles?

5. Después de autoevaluarme, ¢ puedo decir que tengo un autoconcepto
positivo y realista de mi mismo? ;Por qué?

Adaptado de: Portafolio metodolégico (CONACE, 2011, p. 111).
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