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Presentacion

EL PROGRAMA DE EsTUDIO de Educacion Fisica
para la Formacién Diferenciada, se centra en el
aprendizaje de contenidos conducentes a la ad-
quisicion de habilidades, actitudes y competencias
en tres ambitos de las actividades deportivas y de
expresién motriz, los que a partir de un ordena-
miento previamente definido dan origen a tres
unidades de estudio.

En un sentido se plantea la practica de-
portiva que persigue la especializacion técnica
y tactica con orientacion hacia el rendimiento
deportivo en el contexto escolar. Por otra parte,
se pretende la formacién de lideres o monito-
res deportivos capaces de generar y promover
en la comunidad escolar la practica sistematica
del deporte. El tercer ambito tiene como obje-
to instalar en los alumnos y alumnas habilidades
y competencias que les permitan organizar la
préactica deportiva institucionalmente.

Es fundamental para el desarrollo de este
programa de estudio que los jévenes accedan a
él independientemente de sus habilidades mo-
toras y técnicas y de las condiciones que posean
para la practica deportiva. Igualmente impor-
tante es que el acceso al programa se plantee
desde las inquietudes y preferencias de los pro-
pios alumnos y alumnas, aprovechando las
experiencias y aprendizajes adquiridos durante
la Educacion Media.

La flexibilidad del programa posibilitara a par-
tir del desarrollo de las unidades habilitar
espacios y condiciones de trabajo para disefiar
y crear al interior del establecimiento un gran
proyecto deportivo escolar, donde todos los es-
tudiantes que lo integren tendrdn un rol
protagonico. De este modo, mientras algunos
jévenes organizan institucionalmente la prac-
tica deportiva escolar otros estaran abocados a
cumplir una funcion de monitores y al mismo
tiempo habran alumnos y alumnas que estaran
entrenando para alcanzar mayores rendimien-
tos deportivos y que les permitan participar en
eventos deportivos internos o representar al es-
tablecimiento en competencias interescolares o
de otra naturaleza.

El rol del docente seré clave para el resul-
tado de este programa debido a que los
contenidos que daran vida a las distintas uni-
dades son en su gran mayoria nuevos para los
jévenes. Es més, los alumnos y alumnas debe-
rdn hacerse asesorar por otros docentes o
miembros de la comunidad escolar, como asi
también de personas y profesionales cercanos a
la actividad con el objeto de sacar adelante el
programa propuesto.
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Orientaciones para el desarrollo de las unidades

El orden de las unidades no obedece a criterios
de importancia de una con respecto a otra, ni
tampoco a una l6gica secuencial. Por lo ante-
rior, es importante sefialar que todas o parte de
ellas, de acuerdo a la realidad particular del es-
tablecimiento, pueden estar funcionando de
manera simultdnea o puede definirse un orde-
namiento especial para sus tratamientos. De
igual modo, la duracién de cada una de las uni-
dades no tiene un tiempo definido en el periodo
anual de clases, lo cual deja a los establecimien-
tos la posibilidad de fijar un calendario de
trabajo por unidades, de acuerdo al proyecto
deportivo de la comunidad escolar o a otras rea-
lidades y necesidades de los establecimientos.
Sin embargo, se establece un minimo de 40
horas para trabajar cada una de las unidades.

Primera Unidad: Organizacion deportiva escolar

En el &mbito de la organizacidn deportiva los
contenidos seran orientados, por un lado, a en-
tregar herramientas concretas a los jovenes para
que puedan formar al interior del establecimien-
to una institucion deportiva (club deportivo
escolar). Por otra parte, la unidad tendrd como
objeto que los propios alumnos y alumnas a
partir de las habilidades y competencias adqui-
ridas le den vida a la organizacién deportiva
creada en respuesta a las demandas, intereses y
necesidades de la comunidad escolar y de ellos
mismos.

Esta unidad ser4, sin duda, la que dard una
importante orientacion al trabajo de las otras
unidades, puesto que, a partir de su producto
se disefiaran las lineas de accion que daran ori-

geny funcionamiento al proyecto deportivo de

cada establecimiento que opte por este progra-

ma diferenciado.

La unidad sera organizada en tres ambitos

de desarrollo:

a. Habilidades y competencias para la orga-
nizacion deportiva:
El trabajo en este ambito entregara a los
alumnos que opten por esta unidad todas las
habilidades y competencias organizaciona-
les y gerenciales necesarias para dar origen
a una institucién deportiva orientada a la
promocion, formacion y préactica deportiva,
sea ésta de caracter recreativo, competitivo
0 de promocion de la salud.

b. Formacidén de una instituciéon deportiva
(club deportivo):
El trabajo en este ambito tiene como objeto
que los alumnos y alumnas, a partir de las
competencias y habilidades adquiridas, dise-
fien una organizacion deportiva que cumpla
con las demandas que provienen de la misma
comunidad escolar. De este modo, los apren-
dizajes estaran orientados a conocer, entre
otras cosas, estructuras de organizacion, es-
trategias para el buen funcionamiento de la
organizacion y procesos y proyectos que de-
ben seguir las organizaciones, en este caso de
caracter deportivas.

c. Desarrollo deportivo escolar:
El trabajo en este &mbito es poner en fun-
cionamiento la institucion deportiva
diseflada, permitiendo que cada alumno y
alumna adquiera una tarea o cargo previa-
mente definido por la organizacién deportiva
que ha sido creada.
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Segunda Unidad: Formacion para el deporte

El eje formacion para el deporte esté orientado
a la formacién de monitores en ciertas discipli-
nas deportivas acordes con el proyecto deportivo
que se disefie en el establecimiento o de acuer-
do a intereses particulares de los mismos
alumnos y alumnas.

De este modo, los contenidos de esta uni-
dad se relacionan con el aprendizaje de
habilidades generales y especificas que les po-
sibiliten a los jévenes formarse como monitores
deportivos y de este modo poner en marcha al
interior del establecimiento talleres deportivos,
de acondicionamiento fisico, de bailes, etc., de
acuerdo a las demandas de los propios alumnos
y en concordancia con el proyecto deportivo
disefiado para el establecimiento. De igual
modo, se consideran como parte de los conte-
nidos a desarrollar, aquellos relacionados con
aspectos pedagdgicos y didacticos basicos que
deberan manejar los alumnos para cumplir su
rol de monitor deportivo.

La unidad serd organizada en tres &mbitos de

desarrollo:

a. Habilidades generales de un monitor
deportivo:
L os aprendizajes en este ambito tienen como
objeto proporcionar a los jévenes herramientas
que les faciliten la integracion con sus futuros
alumnos y alumnas en el marco de su quehacer
como monitores deportivos. Es asi como los
contenidos se orientan hacia el aprendizaje de
habilidades sociales y habilidades personales,
tales como, trabajo en equipo, comunicacion,
liderazgo y solucion de conflictos, entre otras.

b. Habilidades especificas de un monitor
deportivo:
Forman parte de este ambito de trabajo conte-
nidos orientados al aprendizaje de habilidades
especificas que debe tener un monitor deporti-
vo para llevar a cabo sus funciones. De este
modo, las actividades permitiran que los alum-
nos y alumnas adquieran las técnicas para
promover, animar y motivar la practica depor-
tiva al interior del establecimiento.

c. Metodologiay didactica de un monitor
deportivo:
Como parte de un tercer eje dentro de esta uni-
dad estan aquellos contenidos que entregaran
a los alumnos y alumnas herramientas meto-
doldgicas que les posibiliten crear situaciones
de aprendizajes conducentes a la ensefianza de
aspectos técnico-tacticos deportivos y funda-
mentos técnicos de diversas actividades fisicas
que han sido seleccionadas en los establecimien-
tos como parte de su proyecto deportivo.

Tercera Unidad: Practica deportiva selectiva

Esta unidad tiene como objeto crear una instancia
de participacion para aquellos alumnos que ven en
la préctica deportiva especializada una opcidn prio-
ritaria. Es asi, que sus contenidos tienen como
proposito la busqueda de un mayor rendimiento
desde todos los &mbitos de la actividad deportiva.
Para dar un ordenamiento mas eficiente al de-
sarrollo de esta unidad los contenidos se han
dividido, de acuerdo a una clasificacion técnica, en
dos ambitos de la practica deportiva:
» Deportes de colaboracion y oposicion.
» Deportes individuales y de autosuperacion y
actividades de expresion motriz.
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De acuerdo a esta clasificacién y considerando
las demandas que provengan de los estudiantes
y del propio proyecto deportivo escolar, los esta-
blecimientos tendran la libertad para acceder a
esta unidad en su totalidad (abordando ambos
ambitos) o a parte de ella. Es importante sefialar
que los ejemplos de actividades que se dan a co-
nocer en esta unidad no necesariamente son de
caracter obligatorio para el docente, s6lo repre-
sentan una alternativa posible de implementar,
recogiendo la experiencia y tendencia del pro-
grama comun de estudio del sector.
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Contenidos de las unidades

En cada una de las unidades del programa diferenciado se especifican los contenidos

que se abordan en ellas y los aprendizajes esperados que se deben lograr durante su

desarrollo. Para la consecucién de estos contenidos el programa ofrece:

Actividades genéricas de aprendizaje: integran los contenidos, habilidades y
capacidades que se espera que el alumnado desarrolle. Son formulaciones

generales que pueden adoptar distintas formas de realizacion.

Ejemplos de actividades: son actividades opcionales que ilustran formas posibles
de trabajar las actividades genéricas. En la mayor parte de estas actividades los
ejemplos se presentan en una secuencia en la cual se articulan actividades que
deben realizar los estudiantes, con actividades que desarrolla el docente. Los
ejemplos pueden ser realizados tal cual estan indicados en el programa,
modificados parcialmente o reemplazados por otros que, alcanzando los mismos

propositos, se consideren mas apropiados.

Cuando se ha estimado necesario, se incluyen indicaciones al docente que orientan
el desarrollo de la actividad.

Las actividades de evaluacion estaran orientadas, de manera fundamental, a evaluar

en el alumno y la alumna los siguientes ambitos:
a. Valor que le asigna al programa diferenciado desde su realidad particular.

b. Participacion en las actividades disefiadas y cumplimiento de compromisos
adquiridos.

c. Voluntad para asumir desafios y trabajos propios de la/s unidad/es en la/s que
participa.

d. Capacidad para aplicar en las labores emprendidas los aprendizajes
relacionados con habilidades, fundamentos, procedimientos, normas, técnicas,
etc., que forman parte de los contenidos de la/s unidad/es en que participa.

e. Capacidad para sobreponerse a sus limitaciones y debilidades.

f. Avances logrados en sus desempefios, gestion y rendimientos segun

corresponda a la/s unidad/es en que participa.
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Objetivos Fundamentales Transversales y

su presencia en el programa

EL PROGRAMA DE FORMACION DIFERENCIADA de
Educacion Fisica de Cuarto Afio Medio refuer-
za algunos OFT que tuvieron presencia y
oportunidad de desarrollo en la Educacion Me-
dia, y adicionan otros propios de las nuevas
unidades.

Los OFT del &mbito crecimiento y autoafir-
macion personal las unidades que el programa
consulta, apuntan de manera preferente al desa-
rrollo de capacidades de liderazgo y organizacién
deportiva conducentes a que los estudiantes ad-
quieran habilidades sociales, comunicativas, de
solucion de problemas y refuercen sus autoestima
y la confianza en si mismos.

Los OFT del &mbito desarrollo del pensa-
miento referidos a habilidades de observacion,
registro, evaluacion y comunicacién de los des-
empefios fisicos propios y de otros, y al desarrollo
de las capacidades comunicativas necesarias para
hacer conocer los resultados de tales evaluacio-
nes, asi como para el trabajo efectivo en equipo.
Asimismo, el programa plantea que los estudian-
tes aprendan a disefiar, planificar y organizar
actividades e instituciones deportivas .

Los OFT del &mbito formacién ética que
dicen relacion con el desarrollo de la capacidad

y voluntad de autorregulacién de la conducta en
funcion de valores éticos como verdad, justicia'y
respeto por el otro. El programa refuerza funda-
mentalmente en la tercera unidad el respeto y
consideracién por el contrario, juego limpio,
cumplimiento de las reglas, solidaridad y entre-
ga al equipo.

Los OFT del ambito persona y su entorno
referidos a la comprensién y valoracién de la
perseverancia, el rigor y el cumplimiento, la ca-
pacidad de recibir consejos y criticas, asumir
responsabilidades de liderazgo, ademas de flexi-
bilidad y originalidad, como aspectos centrales
en el desarrollo y la consumacidn exitosa de las
tareas que el programa propone. En especial, las
referidas a la organizacién deportiva escolar y a
la formacion de monitores deportivos, juegos
deportivos y deportes. Por Gltimo, el programa
plantea, en forma sistematica, oportunidades de
desarrollo del OFT referido al trabajo en equi-
po y sus multiples implicancias formativas:
habilidades sociales de trabajo en grupo, rela-
ciones de solidaridad y competencia, liderazgo,
objetivos comunes, procesamiento y resolucién
de conflictos, entre otras.
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Objetivos Fundamentales

Los alumnos y las alumnas desarrollaran la capacidad de:

1. Planificar, promover, ejecutar y evaluar contenidos teoricos, técnicos y practicos que
caracterizan y definen una disciplina deportiva elegida como especializacion; y, por lo

tanto, ejercer como monitores deportivos.

2. Manejar y perfeccionar los fundamentos teéricos, técnicos y tacticos basicos, propios

de la disciplina deportiva elegida.

3. Participar en la organizacion y practica de competencias y eventos especiales, como
parte del proceso de su formacion deportiva, para la adquisicién de habilidades
tacticas, técnicas, estratégicas y el desarrollo de una condicion fisica acorde con sus

respectivas exigencias.

4. Desempefiarse con una actitud positiva y de respeto frente a las personas y a las

normas que regulan la practica y competicion deportivas
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Contenidos Minimos Obligatorios

Condicion fisica y capacidad de control y regulacién motora en las actividades
deportivas: ejercicios para el desarrollo de aspectos cuantitativos y cualitativos de la
habilidad motriz. Métodos especificos para alcanzar niveles de rendimiento motor y
tactico/técnico necesarios para la promocion deportiva o la competencia en niveles

de desempefio mas avanzados.

Utilizacién de recursos tactico/técnicos para la resoluciéon de problemas motores
originados en situaciones reales de juego. Practica y ejercicios de simulacién y

realidad.

Adaptacion de las respuestas motrices individuales a las estrategias del grupo: tacticas

y estrategias colectivas en situaciones reales de juego.

Evaluacién y utilizacién de recursos disponibles para la practica deportiva.

Instalaciones, materiales y organizaciones. Recursos convencionales y alternativos.

Organizacion de eventos y torneos deportivos. Elaboracién de proyectos, técnicas de
difusidn, evaluacion de procesos y culminaciones. Prevencion y atencidn de lesiones

y primeros auxilios.

Conduccion y practica de actividades deportivas en condiciones de competicion:

individuales y de equipo. Calendarizacion.

Aspectos reglamentarios y administrativos de los deportes seleccionados. Arbitraje,

uso de planillas, fichas de inscripcion, control y supervision de eventos.

Habilidades sociales y actitudes positivas requeridas en la practica deportiva. Técnicas

de conduccion y animacion grupal.
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Unidades, contenidos y distribucion temporal

Cuadro sinoptico

1

Organizacion deportiva
escolar

« Desarrollo de habilidades
sociales:

- Direccién y conduccién
- Liderazgo

- Trabajo en equipo

- Comunicacion

» Competencias para la
administracion y organizacion
deportiva:

- Formulacién y evaluacién
de proyectos.

- Gestion de los recursos.

- Programacionesdeportivas
y planificacion de eventos.

» Formacion y funcionamiento
de una institucién deportiva:

- Tareas y roles en la
organizacion deportiva.

- Formulacién de reglamentos
y normas de funcionamiento
de la organizacion.

- Deteccion de las
necesidades e intereses de
la comunidad escolar.

- Desarrollo, promocién y
participacion deportiva.

Notas:

Unidades

2

Formacion de monitores
deportivos

Contenidos

Habilidades de un monitor
deportivo

* Rol del monitor deportivo.

¢ Habilidades sociales del
monitor deportivo:

1. Trabajo en equipo y
habilidades de:

- Comunicacion
- Liderazgo
- Direccion de grupos.
e Técnicasy habilidades de
animacion y motivacion grupal.
« Técnicas y procedimientos de

primeros auxilios en la
practica deportiva.

» Técnicas y procedimientos de
seguridad y prevencion de
riesgo en la practica deportiva.

Metodologia y didactica de un
monitor deportivo

¢ Fundamentos de la actividad
deportiva.

* Metodologia para la
ensefianza de técnicas y
tacticas de los deportes que
seran practicados en el
establecimiento.

* Metodologia para la
ensefianza de técnicas de
deportes en la naturaleza.

3

Practica deportiva de seleccion

» Selecciones deportivas
« Entrenamiento deportivo:

1. Deportes de
autosuperacion.

2. Deportes de colaboracion
y oposicion.
» Practica de actividades de
expresion motriz:

1. Actividades ritmicas.
2. Danza educativa.

« Competencia deportiva y
eventos de expresion motriz

 Para el programa diferenciado se considera un nimero minimo de tres horas semanales.

» La duracién temporal de las unidades durante el afio variara de acuerdo a la realidad particular de cada
establecimiento. De este modo, los docentes deberan con antelacion determinar el tiempo en el cual esperan
cumplir con los contenidos de cada una de las unidades del programa de estudio. Sin embargo, se plantea un
tiempo minimo de trabajo para el desarrollo de cada unidad equivalente a 40 horas durante el afio.
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Organizacion deportiva escolar

Contenidos

* Desarrollo de habilidades sociales:

Direccion y conduccion.
Liderazgo.
Trabajo en equipo.

Comunicacion.

» Competencias para la administracion y organizacion deportiva:

Formulacion y evaluacion de proyectos.
Gestion de los recursos.
Programaciones deportivas y planificacion de eventos.

e Formacion y funcionamiento de una institucion deportiva:

Tareas y roles en la organizacion deportiva.

Formulacion de reglamentos y normas de funcionamiento de la
organizacion.

Deteccion de las necesidades e intereses de la comunidad escolar.

Desarrollo, promocidn y participacion deportiva.
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Aprendizajes esperados

Los alumnos y alumnas:

e Conocen los procedimientos para disefiar y poner en marcha una institucién
deportiva escolar.

* Promueven y organizan la actividad deportiva escolar en su establecimiento.

» Aplican las herramientas y conocimientos para formular y evaluar proyectos de
caracter deportivo.

« Gestionan la generacion y administracion de recursos fisicos y financieros.

« Controlan y evaltan la gestion de los integrantes de la organizacion deportiva
formada.

« Aplican instrumentos para detectar las necesidades deportivo- recreativas de su
comunidad escolar.

» Formulan proyectos de fomento y desarrollo deportivo y ejecutan un plan de trabajo.

» Trabajan en equipo y comparten compromisos y objetivos comunes.
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Orientaciones didacticas

El desarrollo de esta unidad pretende involucrar a los jovenes en la construccién conjunta de una
cultura deportiva y recreativa escolar, lo que requiere de la participacion de éstos como lideres, promo-
tores y dirigentes de las actividades deportivo-recreativas desarrolladas en su establecimiento y en su
proyeccion y relacién con la comunidad.

La realizacion de esta unidad y la naturaleza de sus actividades posibilitan la participacion activa
y protagonica de aquellos alumnos y alumnas que no poseen grandes condiciones deportivas y que
podran canalizar su participacion en el programa diferenciado de educacion fisica a través de acciones
que potenciaran la practica y el desarrollo deportivo y recreativo de su establecimiento. De este modo
crearan fuertes nexos con los diversos ambitos que componen el quehacer deportivo y recreativo de
una institucién y con los responsables de la organizacion, directivos y docentes.

La unidad Organizacidn deportiva escolar ira abordando progresivamente los elementos necesa-
rios para llevar a cabo la gran empresa de constituir y operar un Club Deportivo Escolar. Para ello, se
detiene en primer lugar en el desarrollo de las capacidades y competencias necesarias que alumnos y
alumnas deben poseer para manejarse satisfactoriamente en el ambito de la organizacién deportiva.
Posteriormente, aborda la importante mision de formar la estructura que sustentara las acciones que
se realicen en este Club Deportivo al interior del establecimiento, y por Gltimo, trata el tema del
desarrollo deportivo escolar a través del funcionamiento de esta institucion.

Es necesario que los alumnos y alumnas comprendan que el formar parte de una organizacion
y dirigir actividades, requiere prestar atencion e interesarse en los procesos de crecimiento de las
personas que lo componen; desarrollar capacidades para desempefiarse en el area de la comunica-
cion, organizacion, planificacién y evaluacion, que los conviertan en animadores que motivan,
promueven y utilizan el impetu juvenil, para desarrollar la creatividad, llevando a su méaxima posibi-
lidad de realizacion las actividades propuestas, ejerciendo al mismo tiempo la funcién de reguladores
de estas actividades en la promocion del respeto a las normas deportivas y a los codigos éticos.

Con laadquisicion de un bagaje técnico y el desarrollo de habilidades sociales y de comunicacion,
alumnos y alumnas deberan estar en condiciones de formar la institucion o club deportivo, para geren-
ciary conducir las actividades que se canalicen a través de él, posesionando de esta forma a su institucion
escolar de una estructura permanente y trascendente en el area del desarrollo deportivo.

El docente debera apoyar y asesorar a los estudiantes en la realizacion de esta unidad y consti-
tuirse en un nexo entre las autoridades del establecimiento y las acciones que los estudiantes impulsen.

Por tanto, una de las primeras tareas a realizar sera detectar aquellas inquietudes y areas de
realizacion que demanda la comunidad escolar, para proyectarlas a través del club deportivo. Para-
lelamente a esto, se debera configurar la forma de organizacidn que se constituira, definiendo roles,
funciones y forma de funcionamiento en su estructura internay en las relaciones que se estableceran
con el exterior del establecimiento.

En este contexto los estudiantes daran vida a las acciones proyectadas, operacionalizando los deseos
de realizacién en el ambito deportivo recreativo que previamente han detectado en su comunidad escolar.

Es importante en un ambiente escolar en el que los estudiantes estan generando y dirigiendo
sus actividades deportivas, fomentar un concepto de deporte no excluyente, ni centrado en la exce-
siva competitividad, en que los espacios de participacion y competicién sean entendidos con el otro
y no contra el otro, y las fortalezas emanen del conocimiento de las propias capacidades.
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Del mismo modo, es importante que alumnos y alumnas adquieran una especial preocupacion por
extremar las medidas de seguridad en la realizacion de las actividades planteadas, y el cuidado del
entorno donde se realizaran dichas actividades, ya sea un medio natural o un recinto cerrado.

El actuar de alumnos y alumnas orientado al desarrollo deportivo escolar debera necesaria-
mente pasar por la coordinacion de los distintos grupos que realizan actividades deportivas al interior
del establecimiento, ya sea en la practica, a través de selecciones deportivas y su participacién en
eventos y torneos, en el accionar de los que operan como monitores deportivos, como de quienes
buscan realizar una practica recreativa, constituyéndose en los dirigentes del conglomerado, que
asumiran su representatividad al interior del establecimiento y fuera de él.

Sera, por tanto, el docente el encargado de orientar a los estudiantes hacia la definicién de un
accionar que favorezca el desarrollo cualitativo y cuantitativo de la actividad deportiva, reconocien-
do en ésta una oportunidad de realizacién personal, social, e institucional.
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Actividad 1

Realizar actividades que busquen la instalacién y socializacion de temas deportivo-

recreativos en el establecimiento y la promocién fuera de él.

Ejemplo
a) Realizar actividades orientadas al andlisis de las actividades deportivo- recreativas y
su importancia:

» Organizar y conducir foros de discusion con sus pares sobre el valor e importancia
de la actividad deportiva, en torno a temas como: legislacion deportiva vigente (ley
del deporte), incidencia de la practica deportiva en el desarrollo fisico y psicologico
de las personas, andlisis de videos deportivos, comentarios de acontecimientos

deportivos de actualidad, otros.

» Contactar a las autoridades y profesionales del establecimiento, para definir y

compartir una definicion institucional sobre el deporte y la recreacion.
b) Realizar contactos con instituciones afines o de la comunidad local, para conocer
procedimientos de obtencion de recursos y/o lazos de colaboracién;
* Realizar un catastro de las instituciones posibles de contactar.
» Realizar visitas de presentacion a los organismos o instituciones a contactar.

» Enviar cartas y/o documentos a las instituciones u organismos.

INDICACIONES AL DOCENTE

El principal apoyo para realizar esta actividad genérica debe estar orientado al desarrollo de las
capacidades comunicativas y sociales de alumnos y alumnas, favoreciendo el protagonismo de éstos
en la promocion, discusion y oportunidad de expresarse sobre los temas definidos.
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Actividad 2

Conocer y manejar los elementos necesarios para la organizacion y participacion

en competencias y/o eventos deportivos o recreativos.

Ejemplo

a) Conocer los procedimientos relativos a la inscripcién de equipos o participantes en un
evento o torneo deportivo, considerando las normas por las que se rigen.

b) Reconocer los requerimientos humanos, fisicos y materiales que posibilitan la

realizacion de una actividad, o evento deportivo-recreativo.

c) Conocer elementos fundamentales de organizacion deportiva; tales como: realizacion
de sorteos, calendarizacion, definicién de los tipos y sistemas de competencias o
participacion.

d) Reconocer los elementos a considerar para la prevencidn de riesgos y accidentes en

las practicas deportivas.

INDICACIONES AL DOCENTE

El manejo de estos elementos técnicos es herramienta esencial para que los alumnos y alumnas
puedan desempefiarse eficientemente en el area de la representacion y dirigencia de las participa-
ciones deportivas de su establecimiento.
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Actividad 3

Conocer procedimientos para la formulacién de proyectos deportivos a nivel escolar.

Ejemplo

a)

e)

Formar equipos de trabajo orientados al conocimiento de los elementos técnicos de la
formulacién de proyectos, tales como: fundamentacion, metas, objetivos, desarrollo e
implementacidn, requerimientos materiales y humanos y formas probables de

financiamiento.

Reconocer y manejar elementos propios de la evaluacién de proyectos: establecer los
criterios que determinaran la prioridad y capacidad de realizacion de las distintas
propuestas en cuanto a tiempo, recursos, interés de la comunidad escolar y posibilidad

de alcanzar las metas propuestas.

Realizar un registro de las posibilidades que ofrece el medio para el apoyo de proyectos
deportivos, tales como: ley del deporte, fondos concursables de municipalidades,
federaciones deportivas, juntas vecinales, eventos realizados al interior del

establecimiento, otros.

Conocer y discutir los elementos técnicos y legales que norman el funcionamiento de
las estructuras y disciplinas deportivas tales como: estatutos, reglamentos, cddigos
de sanciones, etc.

Investigar sobre los elementos y formas de funcionamiento que componen y conviven

al interior de un club o institucidn deportiva.

INDICACIONES AL DOCENTE

El apoyo del docente en esta etapa de preparacion de los jovenes es vital, porque los guiara en el
conocimiento de elementos técnicos a los cuales no han tenido gran acceso y que serdn de gran
importancia para su desempefio en el transcurso de la unidad. El docente debera proporcionar los
elementos que el establecimiento pueda disponer e indicar las formas de obtencion, por otras vias,
de la informacién requerida.
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Actividad 4

Conocer y analizar modelos de organizacién y gestion de clubes deportivos

existentes en el medio nacional e internacional.

Ejemplo

a)

b)

c)

Realizar actividades de recopilacion y andlisis de informacion sobre organizaciones
deportivas amateurs y escolares en diferentes disciplinas deportivas.

Entrevistar a dirigentes de clubes deportivos que puedan aportar antecedentes sobre

sus estilos de gestion y experiencias personales.

Visitar instituciones o clubes deportivos, para conocer sus formas de funcionamiento.

INDICACIONES AL DOCENTE
Es importante que alumnos y alumnas realicen este diagnostico y conocimiento de las instituciones en
funcionamiento, para que estos antecedentes les ayuden a la conformacién de su propia institucion.

Actividad 5

Realizar un estudio de factibilidad e intereses para la implementacién de un

programa deportivo escolar.

Ejemplo

a)

Reconocer los elementos que asignan factibilidad a la realizacion de un plan de trabajo
en funcién de determinar los elementos con que cuenta la organizacion para el
desarrollo de un programa deportivo o recreativo, considerando los recursos fisicos,
humanos y materiales, los tiempos requeridos, la naturaleza de las actividades, la

respuesta de la comunidad educativa, entre otras.

Realizar actividades de recopilacién y andlisis de informacion sobre intereses y
aptitudes de los miembros de la comunidad educativa a través de:

» Entrevistas personales y colectivas.

+ Elaboracion y aplicacién de encuestas.

» Generar espacios de opinion y discusion sobre temas deportivos recreativos para
el sondeo de intereses y necesidades.

« Comprometer la ayuda de agentes externos para el desarrollo de las actividades a

proyectar.
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INDICACIONES AL DOCENTE

Es importante que el docente guie a sus alumnos y alumnas a reconocer su entorno y que, de acuer-
do a las posibilidades que éste les ofrece, sean capaces de captar e interpretar los requerimientos de
su comunidad educativa en propuestas realistas y pertinentes.

Actividad 6

Disefiar y poner en funcionamiento un proyecto para la creacién y organizacién de

una institucion deportiva escolar.

Ejemplos
1. a) Crear comisiones y asignar tareas a los equipos para el disefio de un proyecto que
tenga como objeto la formacion de una institucion deportiva escolar.
b) Realizar reuniones y puestas en comun de los trabajos y adelantos de los equipos de
trabajo.

c) Discutir con personas entendidas los distintos puntos y fases del proyecto que se esta

creando.

d) Socializar con los distintos estamentos de la comunidad escolar el proyecto que ha

sido disefiado, con el objeto de lograr la aprobacion de éste.

2. a) Definir la forma de organizacion que le daran al club deportivo o institucién deportiva
en formacién.

Estructurar las formas de definicion y eleccion de cargos representativos.

Constituir las areas y comisiones de trabajo del club deportivo.

o

Definir las tareas y objetivos de las areas de desarrollo definidos.

Elaborar estatutos, reglamentos y normas de funcionamiento.

f) Definir roles y funciones de los encargados del club deportivo.

g) Definir la forma de relacionarse con las autoridades del establecimiento y la dindmica

entre los grupos de practica o selecciones deportivas, los alumnos y alumnas monitores

y los grupos que realizan actividades deportivo-recreativas.

INDICACIONES AL DOCENTE

La definicidn de los ambitos de accidn sera el resultado de la capacidad de gestion que se va a
generar y de los antecedentes aportados por el diagnéstico. De esta forma el establecimiento podra
potenciar la actividad y el o los deportes que sean mas representativos de su realidad.
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Actividad 7
Desarrollar el plan de trabajo del club deportivo escolar, definiendo los ambitos de
accion, los programas y proyectos a ejecutar.
Ejemplo
a) Analizar, evaluar y proyectar los elementos del diagndstico realizado.
b) Definir los ambitos de accion: ramas deportivas de los deportes seleccionados,
naturaleza de las actividades deportivo-recreativas a implementar.
c) Formulacién de metas, objetivos y plazos para realizar las actividades propuestas.
d) Asignar roles y funciones a los alumnos y alumnas que formaran parte de esta
institucion.
e) Constituir equipos de trabajo orientados a la formulacién de proyectos de desarrollo
de las actividades deportivas en el establecimiento.
f) Planificar y organizar las actividades proyectadas, definir la naturaleza y tipo de
actividad a realizar, calendarizacidn, constatacion de los requerimientos fisicos y
materiales.
g) Formular un programa de difusion de las actividades del club y captacion de socios o
adherentes a través de actividades especialmente disefiadas para este fin.
Actividad 8

Desarrollar un plan de gestion de los recursos financieros y administrativos.

Ejemplo

a)

Elaborar un registro financiero que consigne el movimiento de los gastos e ingresos
del club deportivo, para determinar una gestion que no supere sus propias posibilidades

de financiamiento.

Mantener un registro de los recursos materiales disponibles en el establecimiento y

elaborar estrategias de mantencion y recuperacion de éstos.
Elaborar un reglamento de utilizacién de los recursos disponibles.

Generar estrategias de obtencién de recursos adicionales a través de actividades
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especialmente disefiadas: realizacion de eventos y actividades al interior del
establecimiento para generar fondos, contactos con instituciones para atraer
donaciones, formulacion de proyectos de obtencion de recursos y apoyo a las
iniciativas deportivas a través de las instancias investigadas que ofrece el medio como:

municipalidades, ley del deporte, federaciones, etc.

INDICACIONES AL DOCENTE

La realizacidn de esta actividad busca el compromiso total de alumnos y alumnas en el manejo de
los recursos, en la optimizacion de éstos y en la capacidad de administrarlos con sentido de perte-
nencia y orientados al bien comun.

Actividad 9

Realizar actividades de evaluacidn y seguimiento del plan de trabajo como proceso

y producto.

Ejemplo

a)

Llevar un registro de participacion de la comunidad educativa en las actividades
programadas.

Registrar los contactos y apoyos externos con que cuenta el club deportivo formado.
Constatar la consecucion de metas y objetivos.

Recoger las impresiones de los miembros de la comunidad sobre las actividades

realizadas para determinar niveles de satisfaccion.

Aplicar las medidas remediales en los posibles conflictos detectados.
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Durante el desarrollo de la unidad, los alumnos y alumnas deberan ser evaluados considerando los

siguientes medios de evaluacion:
» Pautas de observacién disefiadas por los docentes.
« Entrevistas a alumnos segun formatos disefiados por los docentes.

« Evaluacién de los resultados individuales y/o grupales de la gestién realizada por los estudiantes.

Criterios de evaluacion

En el trabajo desarrollado en esta unidad, se consideraran los siguientes criterios de evaluacién:

1. Capacidad de comunicar, motivar y liderar la participacion de sus pares y de la comunidad edu-
cativa en la realizacion de actividades deportivas, generando espacios propicios para el desarrollo
deportivo en base a constitucidn y direccion de equipos de trabajo, representacion de los intere-

ses del fomento deportivo y generacion de instancias de realizacién.

2. Habilidad para desempefiarse eficientemente en los &mbitos de la administracién y organiza-
cién deportiva, manejando y aplicando en la realizacién proyectos deportivos, tipos y sistemas
de competencias y eventos deportivo-recreativos, administracion y manejo de los recursos, dise-

fio de actividades, evaluacion de proyectos, entre otros.

3. Dedicacién en la formacion y funcionamiento del club deportivo escolar, demostrando capaci-
dad de organizacion y trabajo en equipo para asumir las tareas especificas, definiendo

procedimientos y lineas de trabajo.

4. Capacidad de reconocer y evaluar los conflictos que se presentan en la organizacion y adminis-

tracién deportiva y proponer alternativas de solucién.

5. Capacidad e interés de contactar instituciones u organismos para el apoyo de las actividades a
realizar en el establecimiento utilizando procedimientos establecidos de obtencidn de recursos

para el desarrollo deportivo.

6. Capacidad para relacionar e integrar las acciones deportivas de su establecimiento con la comu-
nidad, a través de la organizacion y participacion en campeonatos y eventos con otras instituciones
y en la integracién de la comunidad en actividades y eventos sociales de encuentros recreativos.
7. Conocimiento y aplicacidn de los reglamentos deportivos de las disciplinas seleccionadas y de

las normas reguladoras de las actividades deportivo-recreativas.
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2

Formacién de monitores deportivos

Contenidos

Habilidades de un monitor deportivo
* Rol del monitor deportivo.
» Habilidades sociales del monitor deportivo:
- Trabajo en equipo y habilidades de:
- Comunicacién
- Liderazgo
- Direccion de grupos
e Técnicas y habilidades de animacidn y motivacion grupal.
e Técnicas y procedimientos de primeros auxilios en la practica deportiva.

» Técnicas y procedimientos de seguridad y prevencion de riesgo en la practica
deportiva.

Metodologia y didactica de un monitor deportivo
» Fundamentos de la actividad deportiva.

» Metodologia para la ensefianza de técnicas y tacticas de los deportes que seran
practicados en el establecimiento.

« Metodologia para la ensefianza de técnicas de deportes en la naturaleza.
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Aprendizajes esperados

Los alumnos y alumnas:
» Aplican las habilidades y competencias de un monitor deportivo.
« Demuestran habilidades para motivar y dirigir grupos de alumnos/as.

» Se desenvuelven con seguridad y confianza mientras cumplen la funcion de un
monitor deportivo.

« ldentifican y previenen riesgos durante la practica deportiva.
« Manejan y aplican técnicas de animacion y recreacion.

« Dominan aspectos basicos de primeros auxilios y los aplican en situaciones de
préctica y reales.

« Conoceny aplican herramientas metodoldgicas basicas para la ensefianza de técnicas
y tacticas béasicas de los deportes practicados.

» Conoceny aplican herramientas metodoldgicas basicas para la ensefianza de técnicas
basicas de deportes en la naturaleza.
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Orientaciones didacticas

La presente unidad esta dirigida a la formacidn de jovenes en el desarrollo de habilidades como
monitores deportivos, capacitandolos para la planificacion, organizacion y ejecucion de actividades
deportivas, talleres de deportes, de acondicionamiento fisico, de bailes, etc., entregandoles herra-
mientas metodoldgicas y técnicas para su desempefio en este ambito.

La unidad es una oportunidad para que los alumnos y alumnas con inquietudes pedagdgicas y
de lideres puedan trabajar en el area deportiva, independientemente de sus desempefios técnicos y
fisicos en los deportes que se practiquen. De esta manera, se pretende insertar a los jévenes capaci-
tados en el “Club Deportivo” del centro educativo, siendo ellos el principal recurso humano para
generar actividad deportiva al interior de éste.

La unidad comprende los siguientes aspectos:

a. Habilidades generales de un monitor deportivo: se orienta a la adquisicion de habilidades socia-
les y personales, tales como, trabajo en equipo, comunicacion, liderazgo y solucion de conflictos,
entre otras.

b. Habilidades especificas de un monitor deportivo: se orienta al aprendizaje de habilidades espe-
cificas que debe tener un monitor deportivo que le permitan ser animador y motivador de la
préactica deportiva en su establecimiento.

c. Metodologiay didactica de un monitor deportivo: se orienta a la entrega de herramientas meto-
doldgicas sobre la ensefianza de aspectos técnico-tacticos deportivos de diversas actividades fisicas
que han sido seleccionadas en los establecimientos como parte de su proyecto deportivo.

La unidad es eminentemente préctica, con una relacion 20/80, entre los contenidos teéricos y la
demostracion o experimentacion practica que deberan cumplir los estudiantes. Por lo que la meto-
dologia sugerida para el desarrollo de la unidad se basa, principalmente, en la participacion del
alumno o alumna y el trabajo en grupos.

El rol del docente en el desarrollo de esta unidad es fundamental, ya que debe organizar la
formacion y la practica de los jovenes como monitores al interior del centro educativo.
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Actividad 1

Reflexionar en grupos sobre las caracteristicas de un monitor deportivo y su rol

dentro de una institucion deportiva.

Ejemplo

a) Investigar cual seria el perfil ideal de un monitor deportivo. Conocer las caracteristicas

mas significativas de un monitor deportivo en cuanto a las habilidades y competencias

que posee.

b) Discutir en grupos los antecedentes recopilados durante el trabajo de investigacion,

para luego realizar un plenario destacando los siguientes aspectos:

Formas de trabajar de un monitor deportivo.

Habilidades y competencias que poseen los monitores y que son factibles de
desarrollar por parte de los estudiantes. Analizar de manera individual las

habilidades personales y sociales que debe desarrollar un monitor deportivo.
Campos de accion de un monitor deportivo.

Formas y metodologia de capacitacion de un monitor deportivo.

c) A partir de las conclusiones de cada grupo, disefiar un perfil de monitor al cual van a

aspirar luego de realizar un programa de capacitacion.

INDICACIONES AL DOCENTE
Es fundamental que el docente sea el moderador de esta actividad para que los alumnos y alumnas
puedan llegar a concluir las caracteristicas del monitor y su rol.

Actividad 2

Realizar un autodiagnéstico para determinar el nivel de desarrollo de sus habilidades

personales y sociales, con el objeto de conocer las ventajas que tienen para

desenvolverse como monitores deportivos.

Ejemplo

a) Realizar de manera individual un analisis sobre sus capacidades y habilidades y

compararlas con las caracteristicas de un monitor deportivo que fueron investigadas.
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b) Discutir enun plenario sobre laimagen del monitor y laimportancia que tienen para su

desempefio algunos aspectos tales como:

* Presentacion personal.

« Vocabulario.

* Forma de dirigirse a sus alumnos.

« Dominio de los fundamentos que ensefia.

c) Realizar una “lluvia de ideas” para discutir sobre la actitud del monitor deportivo,
creando un listado de aspectos que los alumnos y alumnas reconozcan como
importantes, por ejemplo: pensamiento positivo, buen animo, actitud cordial, proyectar

una actitud fisica enérgica, etc.
INDICACIONES AL DOCENTE

Es importante que el docente apoye a los estudiantes en la elaboracidn de los criterios para hacer
este diagndstico.

Actividad 3

Establecer de manera individual metas y compromisos en cuanto a su desarrollo

como monitores deportivos.

Ejemplo

a) Identificar de manera individual debilidades o necesidades detectadas en relacion al

desempefio de un monitor deportivo en la actividad anterior.

b) Elaborar individualmente una pauta de trabajo. Cada alumno y alumna responde segin
sus propias metas y compromisos a la pregunta: ;Cémo voy a concretar mis metas y

compromisos personales?

¢) Alcabo de un periodo definido previamente, participar en una ronda de discusion grupal
sobre el cumplimiento de las metas o compromisos personales que cada alumno y

alumna se planted al comienzo de la unidad.

INDICACIONES AL DOCENTE
El docente debe estimular a los alumnos y alumnas a plantearse metas alcanzables y significativas y
guiarlos en las acciones concretas que los puedan ayudar a su logro.
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Actividad 4

Realizar una capacitacién en temas relacionados con la expresion oral.

Ejemplo
Capacitarse en expresion oral dando énfasis a los siguientes aspectos:

« Formas metodoldgicas existentes para atraer y mantener la atencion de los alumnos.
» Lapostura corporal y el desplazamiento durante exposiciones o charlas.

« Lavoz, su entonacion y rapidez en diferentes situaciones: presentaciones en salas,
conversaciones comunes con los alumnos, clases en los campos deportivos, llamadas

de atencion, etc.
« Diccion y pronunciacion.
INDICACIONES AL DOCENTE

Para esta actividad es necesario involucrar a otros docentes del establecimiento. Lo ideal seria estable-
cer un plan de trabajo con el profesor o profesora de Lengua castellana y comunicacion y/o de Teatro.

Actividad 5

Participar, en grupos formados al azar, en actividades orientadas a comprender y

desarrollar las distintas habilidades asociadas al trabajo en equipo.

INDICACIONES AL DOCENTE
Es necesario disefiar varias actividades para que los alumnos y alumnas vayan conociendo, desarro-
Ilando y profundizando sus habilidades sociales.

Ejemplo
a) Realizar, organizados en grupos, actividades conducentes a vivenciar y aprender los
elementos basicos del trabajo en equipo:

Las actividades disefiadas deben cumplir con las siguientes condiciones:

+ Laactividad debe tener un tiempo maximo de duracién.

» Cadagrupo organizado debe cumplir una mision. Los grupos no necesariamente deben

tener el mismo objetivo que cumplir.

» Pueden competir los grupos entre si.
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Cada alumno o alumna de un grupo debe lograr cierta experticia que debera poner en

practica durante la actividad.
Cada estudiante debera asumir un rol o responsabilidad individual durante la actividad.

La informacion e instrucciones deben ser dadas s6lo a algunos alumnos o alumnas.

Estos deberan instruir a sus compafieros de grupos.

La mision de los grupos se logra después que éstos hayan pasado varias pruebas. Se

deben establecer pruebas de caracter cognitivo, fisico, de coordinacion, artisticas, etc.

Los grupos realizan sus actividades considerando la utilizacion de una pauta en la que
anotan aspectos tales como:

- Dificultades para cumplir las tareas.

- Dificultades personales entre los alumnos o alumnas de un mismo grupo.
- Protagonismo de uno 0 mas alumno durante la actividad.

- Formas utilizadas para solucionar los conflictos mas significativos.

- Ambiente vivido por los estudiantes en los momentos mas dificiles.

- Formas de comunicarse durante el desarrollo de la actividad.

- Autoevaluacion de los alumnos y alumnas del grupo.

INDICACIONES AL DOCENTE
Es recomendable que las situaciones de aprendizaje sean organizadas en torno a actividades ludicas,
las que permiten vivenciar de buena manera los aprendizajes que se espera lograr.

b)

Realizar un analisis de la actividad realizada por los grupos, para que a través de la

experiencia vivida sus componentes determinen los siguientes aspectos:

» Elementos que determinaron el rendimiento del grupo durante el desarrollo de la

actividad.
* Elementos que obstaculizaron el desenvolvimiento de los grupos.
» Actitud del o los lideres durante la actividad.

« Incidencia de las habilidades técnicas versus habilidades sociales y personales
para el logro de los objetivos planteados en la actividad.

« Formas como se comportaron los grupos para:
- Comunicarse.
- Resolver los conflictos.
- Negociar entre sus miembros.

- Motivarse y darse animo.



Unidad 2: Formacién de monitores deportivos 31

c) Ejecutar un plenario para que cada grupo dé a conocer los resultados de sus analisis
internos. Discutir las exposiciones de los grupos con el objeto de concluir sobre los
elementos mas significativos para lograr un verdadero trabajo en equipo en los grupos

de trabajo.

Actividad 6

Profundizar en aspectos teéricos y practicos relacionados con las habilidades

sociales y personales que inciden en el trabajo en equipo.

INDICACIONES AL DOCENTE
A parte de la informacion tedrica relacionada con estos temas, el docente debe procurar comple-
mentar dicha informacidn utilizando estudios de casos, lecturas, videos y vivencias personales.

Ejemplo
a) Conocer los elementos que determinan el liderazgo:
e ;Qué esun lider?
» Rol de lider al interior de un equipo de trabajo.
« Ellidery la motivacién.
» Direcciony el liderazgo.
» Elliderazgo situacional.
» El papel de un lider en el equipo.
» Elliderazgo en el deporte.

» Ellidery los objetivos de un equipo.

INDICACIONES AL DOCENTE
Profundizar la informacién dada a conocer con apoyo de material audiovisual y realizando una
discusidn y analisis de lo expuesto.

b) Conocer los factores que determinan una buena comunicacion:
» ¢Qué significa comunicarse?
« Los espacios para una comunicacion efectiva.
e Lacomunicaciony la asertividad.

« La comunicacion en los equipos de trabajo.
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Técnicas de la comunicacion:

- Precision del lenguaje.

- Oportunidad de la comunicacién.

- Coherencia entre el lenguaje verbal y no verbal.
- Dimensi6n afectiva en la comunicacion.

- Comunicacion en el deporte.

INDICACIONES AL DOCENTE
Profundizar la informacién dada a conocer con apoyo de material audiovisual y realizando una
discusidn y analisis de lo expuesto.

c) Conocer los factores para resolver conflictos:

¢Qué es un conflicto?

La negociacién y la resolucién de conflicto.
El conflicto y la jerarquia.

El conflicto y una buena comunicacion.

El conflicto en las actividades deportivas.

INDICACIONES AL DOCENTE
Profundizar la informacién dada a conocer con apoyo de material audiovisual y realizando una
discusidn y analisis de lo expuesto.

Actividad 7

Disefiar y ejecutar actividades deportivas para alumnos y alumnas del

establecimiento.

Ejemplos

1. Realizar un campeonato polideportivo interniveles.

2. Realizar un dia recreativo en la naturaleza.

3. Realizar un taller deportivo, con la participaciéon de un deportista modelo o técnico

deportivo reconocido en la comuna.

4. Realizar practicas como monitores ayudantes, del profesor o profesora, en talleres

deportivos, eventos recreativos.
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INDICACIONES AL DOCENTE

El docente debe procurar todo el apoyo que los alumnos y alumnas necesiten para concretar sus
actividades deportivas, facilitando la obtencion de los recursos que requieran y el respaldo de la
direccion del establecimiento.

Actividad 8

Participar en actividades de animacién y recreacion grupal.

Ejemplo

a) Conocer y aplicar diversas técnicas para formar equipos al azar, como por ejemplo,

hacer grupos por nimeros, animales, colores, etc.

b) Realizar cantos repetitivos acompafiados de danza y mimica que sean tiles para animar
encuentros, jornadas, fogatas, etc.

Realizar dindmicas de integracion que los alumnos y alumnas puedan replicar en su

desempefio como monitores. Como por ejemplo:

e Formar un gran circulo. Uno de los jévenes comienza lanzando una pelota de lana o
cafiamo a otro integrante del circulo; al lanzarla sostiene la lana o cordel de un extremo,

luego se la lanza a otro y asi sucesivamente, de tal modo que se vaya formando una red.
* Los participantes al lanzar la pelota, deben decir su nombre u otra cosa que desean
compartir, por ejemplo, fruta preferida, edad, un sentimiento, una cualidad personal, etc.
» Participar de la organizaciény la realizacion de jornadas recreativas, en las que donde
se realicen competencias, nimeros artisticos, fogatas, etc., con el propésito de que
cada alumno o alumna tenga su funcién o tarea.
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Actividad 9

Realizar actividades de animacién y recreacion en las que se desempefien como

monitores.

Ejemplos

1. Organizary ejecutar una tarde recreativa para el primer o segundo ciclo de Educacién
Basica.

2. Planificary realizar un encuentro recreativo con otras escuelas o liceos de la comuna.

3. Promover un encuentro deportivo-recreativo para los padres y apoderados del
establecimiento.

4. Planificar y ejecutar, durante las vacaciones de invierno o de fiestas patrias, un

campamento recreativo para alumnos y alumnas del establecimiento.

INDICACIONES AL DOCENTE

Todas estas actividades deben ser consideradas como actividades de préctica para los alumnos y
alumnas y deben estar estrechamente vinculadas a las acciones e intereses del club deportivo del
establecimiento.

Actividad 10

Dominar conocimientos de primeros auxilios orientados a los riesgos mas comunes

de la practica deportiva.

Ejemplos
a) Practicar procedimientos de primeros auxilios utilizados en actividades deportivas,
como por ejemplo:
* Armado de una camilla improvisada.
+ Traslado de un accidentado.
« Inmovilizacién de extremidades en casos de esguince y fracturas no expuestas.

» Curaciones de heridas de poca gravedad.
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+ Usode botiquin con remedios o farmacos basicos para: dolores de cabeza, alergias,
insolacion, dolores de estémago y diarreas, irritacion de ojos, analgésicos y

antiinflamatorios, curacién de heridas, inmovilizar, etc.

* Maniobras de reanimacién como el masaje cardiaco y respiracion artificial.

INDICACIONES AL DOCENTE

Para la ensefianza de estas técnicas, el docente debe conocer y manejar perfectamente tanto los

procedimientos como la utilizacidn de los elementos y equipos involucrados en estas actividades.
De igual modo, es clave que el profesor o profesora muestre al alumnado muy graficamente,

apoyandose de un manual previamente disefiado u otros recursos disponibles, los pasos y procedi-

mientos para cada una de las situaciones consideradas. De igual modo, se debe crear la forma para

evaluar si los contenidos aqui entregados han sido aprendidos por todos los estudiantes.

b) Practicar en grupos las técnicas de atencién que deberia recibir una persona
accidentada, tales como inmovilizacién del accidentado de acuerdo a una lesién
especifica sufrida, curacion de heridas y aplicacion de maniobras de reanimacion

(masajes cardiacos y respiracion artificial).

INDICACIONES AL DOCENTE

La repeticion constante y la practica de estas técnicas y procedimientos es lo Unico que permitirad a
los alumnos y alumnas crear un ambiente de seguridad y confianza y actuar con eficiencia en caso de
que ocurriese algun tipo de accidente.

c) Disefiar un manual de procedimientos para accidentes durante actividades deportivas,

que explique paso a paso el accionar del monitor ante situaciones de emergencia.

Actividad 11

Conocery aplicar medidas de seguridad y prevencion de accidentes en el desarrollo

de actividades deportivas y/o recreativas.

Ejemplo

a) Realizar un debate sobre los peligros objetivos y subjetivos y de trastornos habituales
en actividades deportivas al interior del establecimiento.

b) Ejecutar un taller en que se presente de manera didactica y dinamica (diaporama,

video, dramatizaciones a cargo de los mismos estudiantes, etc.), los riesgos mas

comunes en los deportes al aire libre.
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Pedir a los alumnos y alumnas que relaten sus propias experiencias en relacion a
situaciones de riesgo vividas y las acciones que hicieron (o no) para prevenirlos. A

continuacion, presentar y discutir los procedimientos de prevencién adecuados.

Poner en préctica, durante su desempefio como monitores en actividades deportivas,

las técnicas de seguridad y prevencion de riesgos.

Delimitar el lugar de realizacion de la actividad, recorrerlo e identificar la presencia
de elementos que pueden provocar accidentes como, por ejemplo, la existencia de
hoyos, clavos, vidrios, etc.

Revisar antes de cada clase el material y equipamiento a utilizar, el cual debe estar en
buen estado. Por ejemplo, un caballete de salto no puede estar inestable o cojear o

tener astillas o puntas de clavos expuestas.

INDICACIONES AL DOCENTE
Asegurar el aprendizaje de los alumnos y alumnas de los procedimientos de prevencién de riesgos,
realizandoles preguntas directas y concretas.

Estimularlos a plantear todas las dudas que tengan en relacidn a los procedimientos de prevencion.

Actividad 12

Realizar diversas actividades de estudio e investigacion sobre temas relacionados

con los fundamentos de la actividad fisica y deportiva.

Ejemplo

a)

b)

Estudiar, en ilustracionesy atlas del cuerpo humano, la estructuray funcion del aparato

locomotor.

Investigar sobre aspectos de nutricién y actividad fisica, tales como: los requerimientos
y disponibilidad de energia del organismo, segln niveles de actividad fisica y otros
factores tales como sexo y edad; funcion y composicion de los alimentos; importancia

del glicogeno y lipidos como fuente de energia, dieta equilibrada, etc.

Investigar su propio gasto y consumo energético durante un periodo determinado,
comparando a los estudiantes con alta actividad deportiva con aquellos mas
sedentarios y/o estudiantes de Cuarto Afio Medio con alumnos méas pequefios.

Presentar conclusiones en un plenario.
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d) Presentar un panel sobre la “bomba cardiaca”, su funcién y comportamiento durante

la actividad fisica y como el ejercicio modifica el aparato cardiovascular.
e) Conocer el mecanismo de respiracion y su adaptacion al esfuerzo fisico.

f) Analizar en conjunto con el docente una tabla o grafico en la que se observe como la
frecuencia cardiaca y respiratoria se ajustan a los requerimientos de oxigeno y

nutrientes, durante la actividad fisica.

INDICACIONES AL DOCENTE

El docente debe tener en consideracién que todos estos contenidos han sido estudiados por los alum-
nos y alumnas en afios anteriores, principalmente en el sector de Biologia y Educacion Fisica (Eje de
Ejercicio y Salud); lo relevante de estas actividades de aprendizaje es que todo el conocimiento que
ellos poseen en este &mbito se vuelva funcional y aplicable en su labor de monitor deportivo.

Actividad 13

Conocer y aplicar metodologias para la ensefianza de deportes de colaboracién y

oposicién.

Ejemplo

a) Observar videos de deportes de colaboracion y oposicion con balén, tales como:
basquetbol, futbol, handbol, etc. y analizar los fundamentos técnicos y tacticos comunes.
b) Conocer y aplicar situaciones de ensefianza en las que el juego sea el método de
trabajo:
» La practica de juegos deportivos de invasion para la ensefianza de deportes de
colaboracién y oposicion.
» Desarrollo de juegos deportivos para la ensefianza de fundamentos técnico-
tacticos: juego dirigido para la practica de pases, desplazamientos, lanzamientos
y tiros, conduccion, fintas y drible, sistemas defensivos y ofensivos sean éstos en

zona, individuales o mixtos, etc.

INDICACIONES AL DOCENTE

Un elemento de gran importancia en estas actividades es que el alumno y alumna, durante la reali-
zacién del juego, sepa cudndo intervenir para dar a conocer instrucciones o corregir las malas
ejecuciones.
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Es fundamental que los monitores comprendan la importancia de las experiencias motrices de ini-
ciacion deportiva y practiquen diversos juegos y actividades que entregan los fundamentos basicos
aplicados a una realidad. Junto con la técnica deben aplicar los principios generales del juego (visién
periférica, jugar a lo largo y a lo ancho, jugar simple y seguir la jugada con y sin balén).

c) Observar los pasos metodolégicos para la ensefianza de fundamentos técnicos de

deportes de colaboracion y oposicién, de tal manera que conozcan el principio de

progresion de la complejidad. Aplicarlos en situaciones simuladas.

d) Observar el juego real, analizando sus principios generales. Aplicarlos en situaciones

de ensefianza simuladas con sus compafieros o compafieras.

e) Disefiar actividades en parejas y aplicar metodologias conducentes a la ensefianza de

un fundamento técnico y/o tactico, que haya sido dado por el docente.

f) Conducir una sesion de entrenamiento en un deporte de colaboracién y oposicion,

considerando las siguientes actividades:

Actividad 14

Explicar el trabajo que sera realizado.
Dirigir el calentamiento.

Referirse a los fundamentos técnicos y tacticos que seran trabajados en la sesién
de entrenamiento.

Dirigir las situaciones de ensefianza disefiadas para el logro de los objetivos
planteados.
En situaciones de juego real, corregir y dar instrucciones relativas al fundamento

técnico que se esta trabajando.

Moderar una breve discusidn relacionada con los aprendizajes logrados por los

miembros del grupo.

Conocer y practicar metodologias para la ensefianza de deportes en la naturaleza.

Ejemplo

a) Investigar eninternet las caracteristicas de los deportes en la naturaleza, sus ventajas,

sus riesgos, lo que motiva a las personas a realizarlos, etc.
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b) Organizar un foro en el cual se presenten diaporamas o videos para conocer distintos

deportes en la naturaleza y su riqueza como vivencia deportiva para el aprendizaje de

habilidades personales y sociales.

c) Invitar a un profesor o profesora de alguna especialidad deportiva en la naturaleza

para que relate su experiencia como docente y promotor de estas actividades.

d) Reconocer elementos comunes para la ensefianza de deportes en la naturaleza posibles

de practicar por los estudiantes del establecimiento (excursionismo, campismo,

bicicleta de montafia, montafiismo, etc.):

1. Elementos basicos para la ensefianza de normas y procedimientos de seguridad

en la actividades deportivas en el medio natural;

Conocimiento de cartografia y su aplicacién en la practica deportiva.
La seguridad y los espacios no estandarizados.

La seguridad y aspectos geograficos y climaticos.

La orientacion y sus componentes para un desenvolvimiento seguro.
La planificacion para una actividad segura.

El cuidado de vestuario y equipo especifico para estos deportes.

2. El entrenamiento de los deportes en la naturaleza:

La preparacion técnica y fisica en los deportes en la naturaleza segin las

caracteristicas especificas de cada uno de ellos.

Conocimiento y manejo del equipo durante el desarrollo de un deporte en la

naturaleza segln corresponda.

Formas préacticas de entrenamientos para ser aplicados en espacios conocidos

0 estandarizados: plazas, colegio, campos deportivos, parques, etc.

Los factores constancia y dedicacién para el progreso y dominio de los

fundamentos técnicos del deporte en la naturaleza.

e) Reconocer lugares naturales aledafios al establecimiento tales como plazasy parques

que pueden ser Utiles para la ensefianza de ciertas técnicas requeridas en los deportes

en la naturaleza. Como por ejemplo: orientacion.

f) Visitar aquellos parques y reservas nacionales cercanos a la comuna que pueden ser

usados para la ensefianza de deportes en la naturaleza.

g) Realizar un registro o guia sobre las caracteristicas, ventajas y desventajas de los

lugares visitados en relacion a la practica de ciertos deportes en la naturaleza.
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Durante el desarrollo de las clases, a través de la utilizacion de una pauta de observacién y/o por
medio de la observacion directa, los alumnos y alumnas seran evaluados de acuerdo a los siguientes
criterios:

Criterios de evaluacion

Habilidades de un monitor deportivo:

1.

Interés demostrado por desarrollar habilidades sociales y personales como elementos bésicos
para desenvolverse como monitor deportivo.

Esfuerzo demostrado en superar aspectos personales débiles, en relacion con el perfil del moni-
tor deportivo.

Habilidad para organizar y dirigir grupos en actividades deportivas.

Capacidad para aportar y contribuir desde sus habilidades sociales y personales al mejor desa-
rrollo de las actividades de debate, discusion y analisis realizadas en clase.

Habilidades de motivacién y animacion manifestadas en la ejecucidn de actividades deportivas y
recreativas.

Aporte de conocimientos, ideas y acciones al disefio y ejecucién de las actividades deportivas y
recreativas de practica.

Habilidad para resolver problemas y proponer soluciones en relacion al disefio y ejecucion de las
actividades deportivas elaboradas.

Grado de compromiso adquirido por organizar y ejecutar actividades deportivas que cumplan
con las normas de seguridad y prevencién requeridas.

Metodologia y didactica de un monitor deportivo:

1.
2.

Dominio de conceptos béasicos relacionados con la actividad fisica deportiva.

Capacidad para aplicar las herramientas metodoldgicas para la ensefianza de técnicas y tacticas
basicas de deportes de colaboracion y oposicion.

Capacidad para aplicar las herramientas metodoldgicas para la ensefianza de técnicas basicas y
normas y procedimientos de seguridad de deportes en la naturaleza.

Habilidad para resolver problemas y proponer soluciones en relacion a su ejercicio como moni-
tores de actividades deportivas.
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3

Practica deportiva de seleccion

Contenidos

« Selecciones deportivas
e Entrenamiento deportivo:
1. Deportes de autosuperacion.
2. Deportes de colaboracién y oposicion.
» Practica de actividades de expresion motriz:
1. Actividades ritmicas.
2. Danza educativa.

» Competencia deportiva y eventos de expresion motriz

Aprendizajes esperados

Los alumnos y alumnas:

« Dominan los aspectos técnicos, tacticos y estratégicos del deporte practicado de
acuerdo a los niveles de exigencia planteados por el docente.

» Alcanzan niveles fisicos 6ptimos de acuerdo a las exigencias planteadas por el
docente.

« Demuestran esfuerzo y perseverancia para lograr compromisos y metas establecidas.
« Respetan las normas y reglas del deporte practicado.

» Muestran conductas seguras y preventivas durante la practica deportiva.
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Orientaciones didacticas

Esta unidad tiene como objeto que los alumnos y las alumnas desarrollen sus capacidades para
alcanzar un alto grado de rendimiento en aquellos deportes y/o actividades de expresion motriz,
tanto de naturaleza colectiva como individual, que sean seleccionados en cada establecimiento que
opte por este programa diferenciado. De este modo, los aprendizajes se centraran fundamentalmen-
te en el trabajo de aspectos técnicos, fisicos y tactico- estratégicos.

Complementariamente a las orientaciones que provengan del proyecto deportivo como pro-
ducto del desarrollo integro del plan diferenciado que aqui se da a conocer, se recomienda al docente
que impulse la formacion en su establecimiento de selecciones deportivas, especialmente en depor-
tes de naturaleza sociomotriz o colectivos que son los que tiene mayor aceptacion y popularidad
entre los alumnos. Lo anterior permitiria ampliar el escenario de la practica deportiva tratando de
recoger, en forma mayoritaria, los intereses de los jovenes, al tiempo que se aprovechan los recursos
e instalaciones disponibles en los establecimientos.

Idealmente, para el caso de los deportes de colaboracién y oposicion, los aprendizajes deberian
lograrse a través de situaciones reales de juego o simplificadas de los mismos y en todos los casos se
propendera a una aproximacion al deporte tal como éste se manifiesta en su forma real.

Otro elemento de gran importancia dentro del desarrollo de esta unidad tiene relacién con la
competenciay los eventos deportivos. Sin lugar a dudas, unos de los mayores incentivos y estimulos
que pueden tener los alumnos y alumnas para la practica deportiva esta en poner a prueba sus
avances y logros. De esta manera, sera fundamental que se creen instancias competitivas y presenta-
ciones, con el objeto que los jovenes puedan evaluar sus propios rendimientos deportivos, como asi
también, adquirir compromisos en cuanto al logro de metas y resultados.

De las tres unidades propuestas en este programa diferenciado, esta unidad es la que demanda
un rol mas protagdnico por parte del docente. En este sentido, el papel de entrenador del profesor
o profesora le significara una responsabilidad mayor en cuanto a la planificacién y coordinacién de
las actividades, control y evaluacién de los procesos de entrenamiento, control de la seguridad de los
estudiantes; y como orientador y motivador de los jovenes en aspectos de competencias y realiza-
cion de eventos.

Por otra parte, aunque la unidad estara enfocada hacia la especializacion deportiva, el docente
no debe olvidar la transversalidad en la educacion. De este modo, deberan formar parte de los
contenidos de esta unidad elementos asociados al aprendizaje y profundizacion de aspectos actitu-
dinales y valoricos y de las habilidades sociales y personales.

Las sesiones de trabajo o entrenamientos (clases) deberan contemplar practicas conducentes al
aprendizaje de todas las capacidades y habilidades que se involucran en la practica deportiva. Por lo
anterior, se debe complementar durante las clases con situaciones motrices que privilegien propor-
cionalmente aspectos técnicos, fisicos y tactico-estratégicos del deporte practicado.

Finalmente, es importante destacar que los alumnos y alumnas podran optar por todos o algu-
no/s de los deportes que forman parte de la oferta que hace el establecimiento en cuanto a formar
selecciones deportivas.
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Actividad 1

Participar, de acuerdo a intereses particulares y condiciones motrices
especializadas, en un deporte o actividad de expresiéon motriz que ofrezca el

establecimiento.

Ejemplo

1. Practicar un deporte de colaboracion y oposicién, y/o un deporte de autosuperacion,
y/o una actividad de expresion motriz, considerando sus propios intereses, habilidades

y condiciones y la oferta deportiva que el establecimiento ofrece.

INDICACIONES AL DOCENTE

La oferta deportiva que el docente realice debe tener relacién con el proyecto deportivo escolar, si se
realiza en forma integra el programa diferenciado. Esto, puesto que este proyecto considerara todos
los &mbitos y dimensiones de la préactica deportiva y de actividad fisica.

Actividad 2

Ejecutar programas de condicion fisica aplicada, segin corresponda al deporte que

es practicado.

INDICACIONES AL DOCENTE

Resulta muy importante que las sesiones de practica deportiva sean acompafiadas con ejercicios
conducentes al incremento de la condicion fisica especial, consistentemente con el deporte que se
practica. Para tales efecto, el docente debe planificar los entrenamientos fisicos en conjunto con el
entrenamiento técnico y tactico.

Ejemplo

a) Seguir un programa de entrenamiento fisico paralelamente con el entrenamiento
técnico y tactico.

b) Aplicar métodos de entrenamiento de acuerdo a las capacidades fisicas que se desea

incrementar en funcion del deporte practicado.

INDICACIONES AL DOCENTE
Los métodos que aplique el docente para entrenar fisicamente a los alumnos y alumnas debe ser minu-
ciosamente seleccionado. Para lo anterior se sugiere revisar documentacion y bibliografia actualizada.
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c) Adaptar los medios de entrenamiento fisico disponibles en el establecimiento a los
métodos de entrenamiento que seran utilizados de acuerdo al plan de entrenamiento

desarrollado.

d) Ejecutar ejercitaciones fisicas utilizando distintos tipos de implementos disponibles

en el establecimiento: de sobrecarga, de elongacion, para lanzar, para colgarse, etc.

INDICACIONES AL DOCENTE
Es muy importante que el docente haga una seleccion de aquellos recursos y medios existentes en el
establecimiento que podrian ser utilizados durante el trabajo de la condicion fisica.

e) Realizar entrenamiento fisico utilizando como medio las acciones motrices del deporte

seleccionado.

INDICACIONES AL DOCENTE

Un aspecto importante del trabajo fisico es que puede ser realizado a través de la misma préctica
deportiva. De este modo, jugando con las intensidades y velocidades durante la ejecucion del de-
porte, como asi también con el volumen de trabajo, es posible trabajar ciertas capacidades fisicas sin
tener que acudir a medios muy costosos o que no estan al alcance de los establecimientos, como por
ejemplo, una pista de carrera, espacios libres amplios para el entrenamiento, etc.

f) Realizar evaluaciones bimensualmente para determinar los progresos alcanzados de
aquellas capacidades fisicas consideradas prioritarias para la practica del deporte/s

seleccionadol/s.

INDICACIONES AL DOCENTE

La evaluacién debe centrarse en medir el rendimiento de las capacidades fisicas que predominan en el
deporte seleccionado. De este modo, el docente debe disefiar una bateria de test conducente a evaluar
aquellas cualidades fisicas especificas que son mas demandas por el deporte que se esta practicando, lo
cual permitira ir adecuando las cargas de trabajo y la planificacién segln los avances logrados.

g) Mantener durante las sesiones de trabajo fisico una actitud de prevencion y seguridad,

con el objeto de evitar accidentes y lesiones.

INDICACIONES AL DOCENTE

Es fundamental la experiencia y conocimiento alcanzados por los alumnos y alumnas a lo largo de la
Educacion Media en aspectos de seguridad y prevencidon de riesgos. Por lo anterior, el docente debe
comprometer a los alumnos y alumnas para que apliquen durante las sesiones de trabajo aquellos
fundamentos técnicos y tedricos y procedimientos relativos a realizar el trabajo de manera segura.
Un elemento que no debe faltar nunca en los entrenamientos es el calentamiento fisico adecuado.
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Practica de deportes de autosuperacion

Actividad 1

Practicar un deporte de autosuperacidén siguiendo un programa rigurosamente

planificado por el docente.

INDICACIONES AL DOCENTE
Si se van a practicar deportes de autosuperacidn, se aconseja al docente que éstos sean seleccionados
considerando, de alguna forma, aquellos que se han venido practicando durante la ensefianza me-
dia, puesto que existe experiencia y conocimiento en cuanto a su ejecucion y practica. Se propone en
esta unidad profundizar durante el trabajo de seleccion, en aspectos técnicos y destrezas asociadas a
la gimnasia y el atletismo.

El trabajo de seleccion en los deportes seleccionados, especialmente en gimnasia y atletismo,
debe priorizar los desempefios técnicos 0 modelos de ejecucidn, puesto que estos son los parametros
mas importantes dentro de la estructura de este tipo de deportes.

Ejemplo
a) Realizar progresiones de secuencias de ejercicios orientados a la especializacion o

aprendizaje de alguna/s destrezal/s gimnastica/s.

INDICACIONES AL DOCENTE

Los grados de dificultad que debera incorporar el docente a los ejercicios sélo podran aplicarse
cuando los jovenes haya logrado el dominio técnico de ejecucion del ejercicio inicial. En la medida
que sea posible y los recursos fisicos asi lo permitan, es recomendable realizar los ejercicios, cuando
esto sea posible técnicamente, en mas de un aparato (voltereta en colchoneta, en un cajon de salto
en una viga de equilibrio, etc.).

b) Realizar juegos que contengan estructuras de movimientos y/o gestos de similares
caracteristicas a la gimnasia (saltos, medios giros y giros, volteretas, desplazamientos
con cambios de direcciones y de ritmo, etc.).

INDICACIONES AL DOCENTE

El objeto de esta actividad es que los alumnos y alumnas logren sus avances por medio de acciones
motrices que no corresponden a las destrezas o técnicas que estan siendo aprendidas. Lo anterior
tiene como propdsito la incorporacién de situaciones motrices lddicas y mas recreativas para el
aprendizaje técnico, esto como un recurso metodoldgico mas.
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c) Ejecutar destrezas gimnasticas simples y luego de mayor complejidad, en los distintos
aparatos consignados para este deporte, segun lo permita los recursos existentes en
el establecimiento.

INDICACIONES AL DOCENTE

Existen muchas posibilidades de adaptar o construir implementos de gimnasia caseros que pueden
cumplir, para efecto de aprendizaje de destrezas de no mucha complejidad, las mismas condiciones
de un aparato formal. Por ejemplo, barras, colchonetas, cajones de salto, etc.

d) Disefiar y ejecutar esquemas gimnasticos, logrando a través de la repeticion mejores
desempenios técnicos. Agregar a los esquemas, en la medida que se obtiene dominio
de éstos, ejercicios y destrezas de mayores dificultades técnicas.

INDICACIONES AL DOCENTE
Independientemente de las destrezas que incorporara el docente a los esquemas disefiados por los
alumnos, no hay que perder de vista que uno de los prop6sitos que tiene este tipo de actividad es
impulsar en los jovenes sus capacidades creativas, al tiempo que se les proporcionan los espacios
para que se manifiesten libre y espontdneamente.

Puede ser de gran estimulo para los estudiantes saber que sus esquemas, en la medida que son
trabajados y por ende perfeccionados, formaran parte de eventos, presentaciones, revistas de gim-
nasia, competencias internas o con otras instituciones, etc.

e) Ejecutar pruebas atléticas de campo enfatizando primero en los aspectos técnicos de
ejecucion motora y luego en el rendimiento alcanzado.

INDICACIONES AL DOCENTE

La idea de esta actividad es que los alumnos y alumnas, dependiendo de las pruebas que practiquen
o por las cuales sientan mayor inclinacion para practicarla formalmente, realicen un repaso de los
modelos de ejecucién asociados a ellas, para luego ir profundizando en la especializacion técnica de
las mismas. Una vez que se logre un nivel técnico de especializacién aceptable, el trabajo debe
concentrarse en entrenamientos dirigidos a la busqueda de mejores rendimientos. Por ejemplo, sal-
tar mas alto o mas largo, correr mas rapido, lanzar a més distancia, etc.

f) Ejecutar pruebas atléticas de pista dando prioridad durante la ejecucion a aspectos
relacionados con el rendimiento (velocidad y resistencia segun las pruebas de
pista practicadas).

INDICACIONES AL DOCENTE

A diferencia de la gimnasia, en las pruebas atléticas no existe un predominio de los modelos técni-
cos de ejecucidn. En las pruebas atléticas, muchas veces los gestos técnicos pasan a segundo plano
cuando se trata de rendimiento. Lo anterior viene a aceptar eso de que, “no importa cdmo se hace
lo importante es hacerlo bien”. De este modo, una vez que se aprendio el modelo técnico lo que
sigue para adelante es crear las condiciones para obtener mayores rendimientos.
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Lo anteriormente expuesto apunta a que existen otros aspectos del entrenamiento aplicado al atle-
tismo que cobran relevancia, aparte del entrenamiento técnico, como es el entrenamiento de la
resistencia orgédnica y muscular, la potencia muscular, la agilidad etc.

g) Aplicar, independientemente del deporte practicado, aquellas normasy procedimientos
de seguridad aprendidos en afios anteriores con el objeto de prevenir, problemas de

salud, accidentes y/o lesiones.

INDICACIONES AL DOCENTE

Cuando las practicas deportivas son mas exigentes y los medios de entrenamiento y sus métodos
son mas variados, mayores tendran que ser las medidas de seguridad que deben ser puestas en prac-
tica por los jovenes durante los entrenamientos.

Técnicamente hablando, los aspectos de seguridad que prevaleceran durante la préctica depor-
tiva se relacionan con el tipo de ejercitaciones que seran realizadas para preparar el organismo para
un trabajo técnico intenso. EIl docente debe prevenir a los alumnos y alumnas que todas las sesiones
de entrenamiento deben contener un tiempo dedicado exclusivamente al trabajo de calentamiento.
Este debera considerar ejercicios para aumentar la frecuencia cardiaca y respiratoria, para aumentar
la temperatura corporal externa y ejercicios de soltura y flexibilidad, sobre todo de aquellos segmen-
tos corporales que estaran mas expuestos al trabajo que seréa realizado.

Actividad 2

Aplicar durante el periodo de entrenamiento deportivo algunos principios basicos que lo

rigen. Revisar conjuntamente con el docente el cumplimiento de estos principios.

Ejemplo
Considerar durante los entrenamientos los siguientes aspectos y actividades:

« Pausas de recuperacién adecuadas al tipo de trabajo que se esté realizando.
» Revisién del estado de los implementos que son utilizados.

« Utilizacién de un vestuario adecuado a las exigencias de temperatura y al estado del

lugar o campo de juego donde se trabaja.

« Conocer su estado de salud general y salud especifica como indice para la aplicacién
de los entrenamientos programados.

« Conocer aspectos complementarios al entrenamiento, tales como, alimentacion,

hidratacion, descanso y motivacion por el trabajo.

» Evitar realizar el entrenamiento en solitario.
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Practica de actividades de expresion motriz

Actividad 1

Ejecutar movimientos y esquemas ritmicos en forma individual, en parejas y en

equipo, segln corresponda a las instrucciones del docente.

Ejemplo

a) Realizar técnicas de movimientos corporales de manera amplia, arménica, fluiday agil,
buscando expresar a través de ellos, sensaciones, emociones e ideas. Combinar y

adaptar el trabajo realizado, en parejas y luego en grupos.

INDICACIONES AL DOCENTE

El docente a través de estas actividades debe propender a reforzar y perfeccionar habilidades de
movimientos y destrezas que han sido aprendidas en afios anteriores en el plan comun de Educa-
cidn Fisica, a las que ahora se agregaran mayores dificultades, otros sentido de realizacion y ampliacién
en el repertorio de movimientos.

Las actividades que se plantearan deben ser percibidas por los jovenes con alto sentido de
desafio individual y colectivo, sin embargo, deben ser siempre, posibles de realizar.

Como parte de la metodologia a aplicar se recomienda al docente crear espacios para que los
alumnos y alumnas disefien sus propios esquemas y coreografias, lo cual permite impulsar entre
ellos la imaginacion y la creatividad.

Durante las sesiones de trabajo, el docente debe promover el trabajo cooperativo, ya sea en
parejas o0 equipos, lo cual permite impulsar entre los jovenes el respeto entre ellos como también sus
capacidades de apoyo.

b) Ejecutar diversos ejercicios, con y sin la utilizacién de implementos, apoyandose en
variados ritmos musicales, modelos de movimientos e imagenes, y enfatizar en la

expresion motriz que se manifiesta en cada uno de ellos.

INDICACIONES AL DOCENTE

Es necesario incorporar dentro de las metodologias de trabajo aquellas que proporcionen a los alumnos

y alumnas herramientas que les ayuden a explorar y conocer sus posibilidades de movimiento, como

también, incrementar aspectos complementarios de la motricidad, como son la elasticidad y flexibilidad.
Es fundamental que el docente impulse en los estudiantes una actitud de prevencién frente al

trabajo realizado. Por lo tanto, debe ser parte de las tareas de los jévenes: poner en practica procedimien-

tos para evitar lesiones y adoptar posturas corporales que no afecten las articulaciones.
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El docente no debe abstraerse de la tarea de orientar y entregar los conocimientos que permitan a los
alumnos y alumnas tener una posicion clara y critica relativa a los habitos posturales, sus beneficios y
dafios que pueden ocasionar a la salud y a la calidad de vida de las personas.

Se sugiere ofrecer a los alumnos y alumnas una amplia gama de objetos e implementos posibles de
utilizar para explorar posibilidades de movimiento individual y crear sus coreografias grupales.

Actividad 2

Aplicar fundamentos tedricos y elementos técnicos de la danza educativa.

Ejemplo

a) Reforzar de manera practica los movimientos integrados. Combinar en estos
movimientos el tiempo, el espacio y la energia, por medio de conectores y facilitadores
de movimiento expresivo, tales como, modelos visuales, clima musical, estimulos

literarios o de la vida real.

INDICACIONES AL DOCENTE

La musica utilizada en los esquemas o coreografias es fundamental para un buen desarrollo de las
actividades. Por lo anterior, se recomienda al docente que la seleccidn de este elemento se realice,
primero, considerando los intereses de los jévenes y luego buscando la calidad artistica y sentido
ritmico de la misma.

b) Creary ejecutar nuevas forma de movimiento y de expresion por medio de la utilizacion
de objetos e implementos diversos. Expresar y comunicar en las creaciones ideas,
sensaciones, emociones y sentimientos que obedezcan, fundamentalmente, a estados

de animo de los jovenes.

INDICACIONES AL DOCENTE

Como parte complementaria al trabajo dado a conocer, es aconsejable que el docente incorpore las

siguientes actividades didacticas:

1. Revisidn de videos y documentacidn relativa a la danza.

2. Organizar visitas para presenciar en vivo presentaciones de danza.

3. Compartir experiencias e intercambiar ideas de similares caracteristicas con grupos o talleres
formados por alumnos de otros establecimientos.

c) Interpretar disefios coreograficos de danza recogiendo los conocimientos y

experiencias adquiridas durante los trabajos realizados anteriormente.
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INDICACIONES AL DOCENTE

Se recomienda recoger elementos de expresion motriz y de ejecucién técnica que hayan sido apren-
didos por las alumnas y los alumnos en afios anteriores. Lo anterior, por una parte, evita partir
desde cero en todos los casos planificados y, por otra, le da mayor sentido a aprendizajes logrados
durante la ensefianza media.

d) Participar en un evento escolar de danza poniendo en practica creaciones artisticas

disefiadas por ellos, sean éstas de caracter individual, grupal o colectivo.

INDICACIONES AL DOCENTE

La organizacién y ejecucion de eventos de esta naturaleza, en la que el rol del docente es fundamen-

tal, debe obedecer a dos imperativos claves:

» Lograr motivacién en los alumnos y alumnas procurando la participacién mayoritaria de ellos en las
actividades y eventos organizados.

» Acrecentar en los jovenes el sentido de satisfaccion y logro en relacion a sus desempefios individuales.



52 | Tercer o Cuarto Afio Medio Educacion Fisica Ministerio de Educacion

Practica de deportes de colaboracion y oposicion

Actividad 1

Practicar, en realidad de juego, elementos técnico-tacticos de caracter individual

propios del deporte practicado. Combinar ejercicios del ambito defensivo y ofensivo.

Ejemplo

a) Aplicar en realidad de juego movimientos y gestos técnicos propios del deporte
practicado. Participar en jugadas previamente disefiadas, con el objeto de poner a
prueba los dominios alcanzados sobre las distintas técnicas en ejecucion.

b) Realizar jugadas simples de ataque y defensa dando énfasis a aspectos técnicos

individuales defensivos y ofensivos:

» Situaciones ofensivas: lanzamiento o tiros al arco o aro, penetraciones al area

defensiva ~ con movil dominado, drible y fintas, conduccidn del mévil, etc.

» Situaciones defensivas: bloqueo o interseccion de pases o tiros al arco o aro,

desplazamientos defensivos de marcaje, fintas defensivas, etc.

INDICACIONES AL DOCENTE
Como se ha venido repitiendo en afios anteriores, la idea es que todas las practicas relativas a trabajar
elementos técnicos de un deporte determinado se realicen sobre la base del juego real o cercano a éste.

c) Conocery ejecutar elementos técnicos de mayor complejidad que no se hayan aprendido
durante trabajos previos en relacion al deporte practicado. Participar de situaciones de

juego en las que sea clave la utilizacién de estas técnicas de ejecucion.

d) Ejecutar elementos técnicos que no necesariamente se relacionen con el implemento
utilizado (balones y pelotas) en el deporte que es practicado. Aplicar gestos 0 movimientos
técnicos frente a determinadas situaciones de juego, ya sea cuando su equipo esta en
posesion del mévil en situaciones ofensivas o cuando su equipo no esta en posesion del

movil en situaciones de juego defensivas (fintas, amagues, gestos, desplazamientos, etc.).
e) Aplicar técnicas individuales asociadas a los distintos roles que tiene un jugador en el
campo de juego:

* Realizar técnicas individuales defensivas en distintas partes del campo de juego y

que son propias de los jugadores que actdan en esas posiciones de juego.
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Actividad 2

Aplicar técnicas individuales para marcar al jugador que tiene el movil en distintos
lugares del campo de juego. Conocer las diferencias en las marcas de acuerdo a

lugar del campo de juego donde aplica la marcacion.

Aplicar técnicas individuales en posesion del mévil frente al pértico, aro o arco;
primero, sin una marca determinada; luego, con una marca y, finalmente, con dos

marcadores.

Practicar gestos o movimientos técnicos propios de un jugador atacante que no

esta en posesion del mévil pero que participa de la jugada ofensiva.

f) Conocer de manera practica los distintos roles que tiene un jugador de un equipo en

situaciones defensivas y ofensivas. Conocer la asociacion que existe entre estos roles y

los sistemas de juego posibles de aplicar por un equipo, sean éstos defensivos u ofensivos.

Aplicar, en realidad de juego o cercana al deporte que es practicado, elementos

técnico-tacticos de caracter grupal en situaciones defensivas y ofensivas.

Ejemplo

a) Ejecutar jugadas grupales, de ataque y defensa, en situaciones de juego en que no

exista ventaja numérica en ninguno de los dos sentidos ( 1x1; 2x2; 3x3; etc.). En las

situaciones defensivas, realizar combinaciones de marcas sobre los atacantes (zonal,

mixta e individual).

b) Realizar jugadas defensivas y ofensivas combinando acciones de predominio numérico

enunoy otro sentido (1x2; 1x3; 2x3; 2x4; 3x4; etc.). Conocer y aplicar aspectos tacticos

que permiten sacar provecho de estas ventajas numéricas, por ejemplo:

En ventaja numérica defensiva, aplicar marcacion individual sobre el o uno de los

atacantes.

En ventaja numérica defensiva, practicar doble marca sobre el jugador atacante
con balon.

En ventaja numérica ofensiva, sacrificar un atacante con el objeto de sacar un
defensor del area de marcacion.

En ventaja numérica ofensiva, sobrecargar de atacantes un area defendida por un

jugador.
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c) Realizar jugadas simples de ataque y defensa dando énfasis a aspectos técnicos

grupales defensivos y ofensivos:

Situaciones ofensivas: pases y doble pases, desplazamientos combinados de
desmarcaje o penetraciones simultaneas, bloqueos o pantallas, etc.

Situaciones defensivas: doble marca sobre un jugador libre, doble marca sobre el
jugador en posesion del mdvil, bloqueos simultaneos sobre el jugador que pasa o

lanza a pértico o aro.
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Actividad 3

Aplicar, en realidad de juego o cercana al deporte que es practicado, elementos

técnico-tacticos de caracter colectivo en situaciones defensivas y ofensivas. Poner

en practica sistemas de juegos ofensivos y defensivos.

Ejemplo

a)

Aplicar sistemas defensivos con base en las marcaciones individuales. Jugar aplicando
marcacion individual en distintos sectores de la cancha, de acuerdo a las situaciones
especificas que han sido planteadas durante el desarrollo del juego. Conocer los roles
y las acciones especificas en estas situaciones de juego.

Aplicar sistemas defensivos con base en las marcaciones zonales. Aplicar las distintas
variantes que puede tener una marcacion zonal de acuerdo a: resultado que se esté
dando en un momento determinado en el marcador, al objetivo del juego, al tiempo de

juego, etc. Jugar, aplicando marcacion zonal, en todos los sectores del campo de juego.

Conocer y aplicar, de acuerdo a situaciones previamente conversadas y explicadas,
sistemas defensivos con base en las marcaciones mixtas. Durante el juego y en
situaciones defensivas, adoptar distintos roles durante la aplicacion de un sistema de

defensa mixto en las distintas zonas del campo de juego.

En situaciones reales de juego, recuperar la posesion del movil en el menor tiempo
posible, utilizando fundamentalmente elementos defensivos de presion (marcaciones
individuales, dobles marcas, etc.).

Jugar al ataque aplicando distintos sistemas ofensivos y jugadas de ataque aprendidas:
« Atacar con varios jugadores logrando penetraciones rapidas y certeras.

» Insistir durante el juego en tiros y lanzamientos al portico o aro.

» Atacar con diferencia numérica a favor.

« Atacar a veces por los centros y en otras oportunidades por las orillas.

« Atacar en contragolpe, en forma masiva o de manera parcial segun corresponda al
numero de jugadores que participan en la jugada.

» Poner en practica jugadas estratégicas de ataque: desde un saque lateral, desde

un tiro libre, desde un saque de fondo, desde un tiro indirecto, etc.

» Poner en practica jugadas estudiadas de ataque frente a distintos tipos de marcas

o sistemas defensivos puestos en accién por el equipo contrario.
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Durante el desarrollo de las clases o sesiones de entrenamientos, en presentaciones o eventos de-
portivos y durante encuentros o competencias deportivas, aplicando entrevistas o utilizando pautas
de observacidén y/o por medio de la observacion directa, los alumnos y alumnas seran evaluados de
acuerdo a los siguientes criterios:

Criterios de evaluacion

1. Dedicacidon y entusiasmo demostrado durante las sesiones de trabajo relativas al deporte selec-
cionado.

2. Capacidad para asimilar aspectos técnico-tacticos del deporte practicado y aplicarlos durante el
juego real.

3. Habilidad para adaptarse a las circunstancias y situaciones deportivas propias de la competencia
deportiva y de los eventos o presentaciones deportivas.

4. Avances logrados en sus niveles de condicion fisica como producto del entrenamiento realizado,
en funcién de lograr mejoras significativas en los rendimientos del deporte practicado.

5. Capacidad para vencer sus limitaciones motoras, fisicas y psicolégicas, mostrando en todo mo-
mento esfuerzo y perseverancia durante la realizacién del trabajo programado.

6. Conocimiento y respeto de las normas y reglamentos inherentes al deporte o actividad fisica
seleccionada.

7. Habilidad y conocimiento para aplicar durante las sesiones de trabajo y el periodo de entrena-
miento procedimientos, normas e instrucciones precisas para prevenir enfermedades, lesiones,
accidentes y para actuar de forma segura y fuera de riesgos durante los entrenamientos.



Tercero o Cuarto Afio Medio Educacion Fisica Ministerio de Educacion 57

Anexo 1:

Accion de juego: Accion de un jugador con com-
pafiero/s y/o adversario/s que tiene lugar en un
espacio y tiempo establecidos, significando en su
conjunto la definicion préactica del juego o deporte.

Club deportivo: Asociacidn de personas fisi-

cas que tienen por objeto:

e Lapromocion de una o varias modalidades
deportivas.

e La practica de las mismas.

» La participacion en competencias.

Conducta motriz: Acciones motrices cargadas
de significado y, como tales, susceptibles de ser
interpretadas.

Deportes de equipo: Situacion ltdico-motriz de
competicion reglada e institucionalizada, en la que
la accion es la resultante de las interacciones de
colaboracién y oposicion, que se dan entre los par-
ticipantes y de éstos con el medio en el que actian.

Estrategia deportiva: Conducta motriz de un
individuo, grupo o equipo actuando en una si-
tuacién motriz dada, orientada a resolver los
problemas que se plantean en ella, de manera
individual, grupal o colectiva.

Estructura deportiva: Sistema deportivo cerra-
do sujeto a transformaciones y que tiende a la
autorregulacién.

Evaluacién de proyectos: Metodologia que
permite establecer los sistemas de informacidn
necesaria en todos los niveles para actualizar
permanentemente los objetivos y estrategias,
analizando esa informacién y comparandola con
los marcos de referencia estipulados.

Glosario de términos

Planificar: Establecer objetivos y luego determi-
nar el curso de accion que debe seguirse para
alcanzarlos, implica la toma de decisiones que exi-
ge optar por una accion o conjunto de acciones.

Proyectos: Instrumentos que permiten alcanzar
los objetivos fijados a través de estrategias selec-
cionadas. La actuacion de una organizacién
deportiva y el desarrollo de sus competencias y
funciones se manifiestan a través de la puesta en
marcha de diferentes acciones, programas y ac-
tividades a los que se denomina proyectos.

Rol deportivo: Clase de comportamientos mo-
tores asociados, en un juego deportivo, a un
reglamento preciso.

Situacién motriz: Conjunto de elementos ob-
jetivos y subjetivos que caracterizan la accidn
motriz de una o varias personas que, mediante
un medio fisico, llevan a cabo una tarea motriz.

Tactica deportiva: Parte de la conducta mo-
triz de un individuo, grupo o equipo, actuando
en una situacion motriz determinada, que hace
posible la resolucion practica de los problemas
que dicha situacion plantea.

Técnica deportiva: Modelo de ejecucion bio-
mecénico mediante el cual el individuo resuelve,
de forma operativa, la accién préctica que le
plantea una situacion motriz determinada.

Juegos deportivos: Modelos operativos que repre-
sentan las estructuras basicas de funcionamiento
de todo juego deportivo y que son portadores de su
I6gica interna.
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